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MIKROKREDITNA FINANSIJSKA INSTITUCIJA

WE Finance Code

Pismo za preuzimanje obaveza

Mikrokreditna finansijska institucija “LABOR” sa zadovoljstvom podrZava WE Finance Code
(Kodeks), globalnu inicijativu usmjerenu na smanjenje finansijskih nedostataka i uklanjanje
ogranicenja za Zene preduzetnice. Posveceni smo partnerstvu sa drugim zainteresovanim
stranama u Crnoj Gori kako bismo osigurali liderstvo, poboljsali kvalitet podataka i sproveli
konkretne aktivnosti u cilju unapredenja ove agende.

Kao potpisnica WE Finance Code, MFI Labor se obavezuje na sljedeée aktivhosti u okviru
svakog od tri stuba Kodeksa:

Obaveze liderstva:

1. Imenujemo lvanu Tatar Radulovi¢, direktoricu Back office sektora kao liderku WE Finance
Code koja ce predvoditi i predstavljati napore nase institucije u okviru Kodeksa.

2. Objavljivanje poglavlja u godi3njem izvjestaju o rodnoj ravnopravnosti.
Obaveze u vezi sa podacima:

1. Pradenje indikatora WE Finance Code koji se odnose na nivo finansiranja koje se pruia
preduzeéima u vlasnistvu Zena ili kojima one rukovode (ZMSP).

2. Reorganizacija prikupljanja i ¢uvanja informacija o razlozima za odbijanje zahtjeva za kredit.

3. Priprema sistema podataka za moguc¢nost razvrstavanja podataka prema polu i izvje§tavanje
prema Centralnoj banci.

Obaveze u vezi sa aktivnostima kojima se prosSiruju i/ili uvode mijere za podriku
preduzetnicama:

1. Povecati broj klijenata IMMSP i obim i vrijednost finansiranja IMMSP.

2. Razvoj novih finansijskih i nefinansijskih proizvoda za IMMSP.



3. Razvoj i implementacija programa obuke (u oblasti finansija i finansijske pismenosti) i
mentorstva za IMMSP.

4. Organizovati promotivne aktivnosti za predstavljanje i podrSku Zenama preduzetnicama.

U prilogu ovog pisma je detaljna lista obaveza, zajedno sa planiranim vremenskim okvirom za
sprovodenje i kljuénim pokazateljima ucinka za mjerenje napretka i uspjeha.

Radujemo se saradnji sa nasim partnerima i Sirom koalicijom kako bismo ostvarili znacajan
uticaj preduzetnica u Crnoj Gori.

Srdaéno,

U Podgorici, 25.11.2025. godine
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