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WE Finance Code

Pismo za preuzimanje obaveza

MFI MonteCredit doo Podgorica, sa zadovoljstvom podrzava WE Finance Code (Kodeks), globalnu
inicijativu usmjerenu na smanjenje finansijskih nedostataka i uklanjanje ogranienja za Zene preduzetnice.
Posveceni smo partnerstvu sa drugim zainteresovanim stranama u Crnoj Gori kako bismo osigurali
liderstvo, poboljsali kvalitet podataka i sproveli konkretne aktivnosti u cilju unapredenja ove agende.

Kao potpisnica WE Finance Code, MFI MonteCredit doo Podgorica, se obavezuje na sljedece aktivnosti u

okviru svakog od tri stuba Kodeksa:

Obaveze liderstva:
1. Imenujemo Sanju Roganovic, kao promotera/ke (,,champion”) WE Finance kodeksa koji ¢e

predvoditi i predstavljati napore nase institucije u okviru Kodeksa.

2. Sprovodimo mobilisanje internih resursa za sprovodenje We Finance Code, ukljucujudi

dodjeljivanje posveéenog osoblja i budZeta za relevantne aktivnosti za implementaciju WE Finance Code.

3 TeZzimo usvajanju priznatog standarda rodne ravnopravnosti (npr. EDGE, MOMFORCE) kako bi se
izvrsilo poredenje i unaprijedile interne prakse.
4, Podizanje svjesti o znadaju WE Finance kodeksa kod poslovnih partnera i drugih zainteresovanih

strana

Obaveze u vezi sa podacima:
1. Pracenje indikatora WE Finance kodeksa koji se odnose na nivo finansiranja koje se pruza

preduzec¢ima u vlasniétvu Zena ili kojima one rukovode (ZMSP).

2. Prikupljanje i izvje$tavanje o podacima o odbijenim zahtjevima za kredite i analiza razloga

odbijanja kroz uspostavljanje sistema za automatizovano izvjestavanje.
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3. Prilagoditi interne sisteme podataka da podrze klasifikaciju podataka po polovima i izvjeStavanje

kroz prikupljanje podataka o vlasniStvu preduzeca

4. Ohrabrivanje klijenata/partnera da prikupljaju podatke, analiziraju i izvestavaju o indikatorima

Kodeksa kada se za bavedeno ukaZe potreba

Obaveze u vezi sa aktivnostima kojima se prosiruju i/ili uvode mjere za podrsku preduzetnicama:

1. Razvoj i uvodenje novih finansijskih proizvoda prilagodenih potrebama ZMSP kako bi se proisirio
njihov pristup finansijama
2. Organizacija promotivnih aktivnosti za predstavljanje i podrsku Zenama preduzetnicama

3.  Redizajn postojecih kreditnih proizvoda da bolje ispune posebne potrebe zena preduzetnica kao sto
su samohrane majke, trudne vlasnice preduzeca, i vlasnice preduzeéa koje imaju djecu sa posebnim

potrebama

U prilogu ovog pisma je detaljna lista obaveza, zajedno sa planiranim vremenskim okvirom za

sprovodenje i klju¢nim pokazateljima ucinka za mjerenje napretka i uspjeha.

Radujemo se saradnji sa nasim partnerima i Sirom koalicijom kako bismo ostvarili znacajan uticaj

preduzetnica u Crnoj Gori.
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