
41D 
:)

RAZVOJNA BANKA 
CRNE GORE AD. PODGORICA 

-aco)/ -gg-2f / 

RAZVOJNA BANKA 
CRNE GORE 

WE Finance Code 

Pismo za preuzimanje obaveza 

Razvojna banka Crne Gore A.D. sa zadovoljstvom podrava WE Finance Code 
(Kodeks), globalnu inicijativu usmjerenu na smanjenje finansijskih nedostataka i 
ukianjanje ogranienja za ene preduzetnice. Posveéeni smo partnerstvu sa drugim 
zainteresovanim stranama u Crnoj Gori kako bismo osigurali liderstvo, pobo1ja1i kvalitet 
podataka i sproveli konkretne aktivnosti u cilju unapredenja ove agende. 

Kao potpisnica WE Finance Code, Razvojna banka Crne Gore A.D. se obavezuje 
na s1jedee aktivnosti u okviru svakog od tri stuba Kodeksa: 

Obaveze liderstva: 
1. Imenujemo Anu Cmi1janli, direktoricu Sektora za finansije i IT i lanicu 

Upravnog odbora Razvojne banke Crne Gore A.D., kao liderku WE Finance Code 
koja e predvoditi i predstavljati napore nae institucije u okviru Kodeksa. 

2. Objaviti odjeijak u Godinjem izvjetaju za 2025. godinu o rodnoj 
ravnopravnosti u instituciji. 
Obaveze u vezi sa podacima: 

1. Praéenje indikatora WE Finance Code koji se odnose na nivo finansiranja koje 
se prua preduzeáima u vIasnitvu ena iii kojima one rukovode (MMSP). 

2. Prikupijanje i izvjetavanje podataka o odbijenim zahtjevima za kredit i 
analiziranje razioga za odbijanj e. 

Obaveze u vezi sa aktivnostima kojima se proiruju i/ui uvode mjere za podrku 
preduzetnicama: 

1. Poveéati broja klijenata ZMMSP, kao i obim i vrijednost finansiranja ZMMSP. 

U prilogu ovog pisma je detaljna lista obaveza, zajedno sa planiranim vremenskim 
okvirom za sprovodenje i k1junim pokazateijima uinka za mjerenje napretka i uspjeha. 

Radujemo se saradnji sa naim partnerima i irom koalicijom kako bismo ostvarili 
znaajan uticaj preduzetnica u Crnoj Gori. 	 - 

Srdano, 

fola Tripkovié 
ravnog odbora 

ZA ZVANINU UPOTREBU 



Vrsta 	
Kategorije 

Naziv institucije Stub 	posvecenosti - 	Input Commitment (original) 	iavna obaveza 
institucile 

Procijenjeni 

Indikator (originalni) 	datum 

iLVJtiI4J zavrseta 

Imenujemo Anu CmiIjani, Direktodcu 

Imenovanje lidera/ke ('champion') 
sektora za finansije ill i 6anicu Upravnog 

Razvojna banka Crne Gore Banka 
Liderstvo, strateko 

Liderstvo zaduenog/e a uee u radu 
odbora Razvojne banke Crne Gore AD., kao 

Osoba le imenovana Mar-25 
upravjanje i saradnj a liderku WE Finance Code koja 	e predvoditi i 

Nacionalne koalicije 
predstavljati napore nae institucije U okviru 

Kodeksa.  

Objaviti poglavije U godinjem Objaviti odjeijak U Godinjem izvjetaju za 
Vidijivost, svjesnost i 

Razvojna banka Crne Gore Banka Liderstvo izvjetaju o rodnoj ravnopravnosti U 2025. godinu o rodnoj ravnopravnosti U Godinji izvjetaj za 2025 Jun-26 
Razmjena znanja 

iflStitUCiji inStitUCiji.  

Reorganizacija phkupljanja i cuvanja Phkupljanje i izvjetavanje podataka o 
PrikUpijanje podataka 

Razvojna banka Crne Gore Banka Podaci informacija o razozima za odbijanje odbijenim zahtjevima za kredit i analiziranje 	Skup podataka kreiran i dostavljen Dec-28 
izvjetavanje 

zahtjeva za kredit razoga za odbijanje  
IT 

Uskiaditi sistem izvjetavanja sa 
Pmjena preporuene definicije MMSP 

Raojna banka Crne Gore 	 Banka Podaci 
Standardizovane 

koje vode 	ene od strane nacionalne 
preporucenim definicijama 2MMSP kako bi 

Kreiran skup podataka Dec-26 
definicije se osigurala Uskiadenost sa phkupljanjem 

koalicije U bazi klijenata 
dataka i monitohngom.  

Proireno finansiranje za Poveati broja klijenata 2MMSP i obim i 
Povedati broj klijenata 2MMSP i obim i 	

1 Poveati broj klijenata WMSME i obim i 
Razvojna banka Crne Gore 	 Banka Aktivnost 

7MSP vrijednost finansiranja 7MMSP 
vrijednost finansiranja 	MMSP do 2028. 

vhjednost finansiranja WMSME za 101A. 
Dec-28 

godine  


